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VACANTE EMPLEO LICENCIATURA EN BIOLOGÍA 

LA ALMORAIMA, S.A.S.M.E 

26 de marzo de 2025 

PROCESO SELECTIVO 

• Para optar a esta oferta, el candidato/a deberá aportar currículo completo. Se le podrá requerir la 
documentación necesaria que justifique la formación y experiencia descrita en el currículo. 

• Se requiere la titulación exigida de Licenciatura en Biología o similar. 

• Se valorará formación complementaria relacionada con el ámbito veterinario. 
• Se valorará la experiencia profesional relacionada con el puesto/categoría indicada. 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN 

• Licenciatura/Grado en Biología o similar. 
• Al menos un año de experiencia en el ámbito de la titulación. 

• Experiencia en la elaboración de documentos técnicos, manuales y/o guías de carácter 
medioambiental. 

• Participación en proyectos del programa LIFE. 

FUNCIONES A DESARROLLAR 

• Desarrollo proyecto inventario de fauna a través de cámara de fototrampeo. 

• Desarrollo proyecto Hides fotográficos. 
• Apoyo implantación y desarrollo actuaciones del Plan Estratégico vinculadas a la conservación y 

mejora de la biodiversidad. 

• Apoyo en la implantación y desarrollo de otros proyectos, incluidos los vinculados al Plan Estratégico, 
dentro de las competencias de su titulación y experiencia profesional. 

• Coordinación de personal a su cargo y/o apoyo en la coordinación de alumnado en prácticas. 
• Apoyo en la digitalización de trabajos, comunicación y divulgación. 

• Revisión de proyectos redactados por equipos externos. 
• Apoyo técnico en licitaciones, tanto de redacción de proyectos, ejecución de obras, servicios y 

suministros. 
• Asesoramiento técnico. 

• Elaborar informes de seguimiento. 

• Apoyo en los cumplimientos normativos en los sistemas de gestión ambiental, prevención de riesgos 
laborales, calidad y gestión forestal. 

• Integración y apoyo al equipo técnico de responsables de sector. 
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PROCESO SELECTIVO 
 
FASE PRIMERA 
En la que se valorará como mérito profesional: 

• Experiencia demostrada mediante certificado de empresa en el desarrollo de trabajos idénticos a los 
del puesto solicitado.  

• Formación exigida y relacionada con el puesto ofertado. 
 
FASE SEGUNDA 
Entrevista personal con los aspirantes, que permita comprobar la aptitud de los mismos y la idoneidad para 
el trabajo a realizar. 
Finalizadas las fases, el órgano de selección decidirá qué perfil se adapta más al puesto descrito, seleccionando 
al candidato/a, quien será notificado. 
 
 
SE OFRECE: 

• Puesto estable con desarrollo profesional. 

• Salario según convenio. 
• Jornada completa. 
• Buen ambiente de trabajo y clima laboral. 

• Posibilidad de formación continua.   
• Duración del contrato; 6 meses. 

 
OTROS 
Disponibilidad de vehículo propio y carnet de conducir. 
Contacto; almoraima@laalmoraima.es 
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