
 
  

  
 
 
 

RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN Y APROBACIÓN DE PROYECTOS 
EXPERIENCIALES TÁNDEM DIRIGIDOS A MENORES DE 30 AÑOS 

 
N.º de Expediente SEDE:    2025-20.PE.0000051 
Nº de Expediente Gestor:  11.10002.2025 
Entidad:             LA ALMORAIMA SA 
NIF:              A28036101 
Dirección:             CL FINCA LA ALMORAIMA, S/N 

          11350 Castellar de la Frontera, CÁDIZ 
 

VISTA la solicitud presentada ante este Servicio Público de Empleo Estatal con fecha 
30/09/2025, por la entidad LA ALMORAIMA SA, como promotora del proyecto denominado 
PROGRAMA EXPERIENCIAL TÁNDEM DIRIGIDO A MENORES DE 30 AÑOS LA 
ALMORAIMA SOSTENIBLE para el desarrollo de programas experienciales de empleo y 
formación TándEM y Unidades de Promoción y Desarrollo regulados en los artículos 30 a 35 
y 86.1.b) del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, la Orden TES/1077/2023, de 28 
de septiembre, por la que se establecen, en el ámbito competencial del Servicio Público de 
Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas a la 
financiación de programas de políticas activas de empleo previstos en el Real Decreto 
818/2021, de 28 de septiembre, y la Resolución publicada en el Boletín Oficial del Estado el 
16 de septiembre de 2025 de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal, por 
la que se aprueba la convocatoria, en el ámbito exclusivo de gestión del citado Servicio, de 
proyectos con entidades del sector público estatal, y habiéndose considerado los siguientes 

 

ANTECEDENTES DE HECHO 
 

1.- La entidad LA ALMORAIMA SA solicita la subvención para su proyecto acorde con la 
normativa vigente. Siendo las actuaciones a realizar las siguientes: 

• Gestión sostenible del sector forestal, modernización del sector agrícola, impulso del 
turismo ecológico y rehabilitación infraestructuras (albañilería), con el fin de mejorar la 
funcionalidad y sostenibilidad de todas las actividades de la finca. 

2.- La entidad promotora fue requerida el 15/10/2025 por la Subdirección General de Políticas 
Activas de Empleo, para que aportase documentación referida en el artículo 11 de la citada 
Resolución de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal, por resultar 
incompleta la solicitud presentada en la Sede Electrónica del SEPE. Tras la subsanación 
presentada por la entidad, la solicitud, una vez examinada, es conforme a dicha Resolución. 

3.- La Subdirección General de Políticas Activas de Empleo del Servicio Público de Empleo 
Estatal efectuó propuesta de Resolución en la que se recoge el proyecto objeto de esta 
Resolución.  

La entidad solicitó 1.066.665,60 € para la ejecución del proyecto PROGRAMA 
EXPERIENCIAL TÁNDEM DIRIGIDO A MENORES DE 30 AÑOS LA ALMORAIMA 
SOSTENIBLE, con una duración de 12 meses y para 40 personas alumnas trabajadoras. 

La puntuación obtenida es de: 35,47 puntos. 

La puntuación mínima exigible para la aprobación de los proyectos y la concesión de las 
correspondientes subvenciones se establece en 25 puntos; por lo que este proyecto supera 
el mínimo exigido.  
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4.- La entidad ha aportado documentación acreditativa de que la entidad que va a impartir 
módulos profesionales asociados al Catálogo de Estándares de Competencias Profesionales 
de los certificados profesionales que conforman la oferta formativa de Grado C o B o 
especialidades formativas del Catálogo de Especialidades Formativas del Sistema Nacional 
de Empleo durante la fase formativa del proyecto, se encuentra inscrita en el Registro General 
de Centros de Formación Profesional o en el Registro Estatal de Entidades de Formación en 
el Trabajo, según corresponda; o en su caso, la entidad impartidora ha solicitado dicha 
inscripción a las administraciones competentes, debiendo la misma estar resuelta de forma 
favorable antes de la fecha de inicio del proyecto, como establece el artículo 11.1.f) de la 
Resolución de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal,   

HOTI0108 PROMOCIÓN TURÍSTICA LOCAL E INFORMACIÓN AL VISITAN 
EOCB0109 OPERACIONES AUX. DE REVESTIMIENTO CONTINUOS EN C 
AGAX0208 ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA 
AGAR0208 REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTO SILVÍCOLA 

 

y teniéndose en cuenta los siguientes  

 
FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 
1.- El presente expediente se tramita de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 22.h), punto 
3º, de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, que, en relación con su disposición 
transitoria segunda, recoge, entre las competencias del Servicio Público de Empleo Estatal, 
la de gestionar los servicios y programas financiados con cargo a la reserva de crédito 
establecida en su presupuesto de gastos y, concretamente, los servicios y programas dirigidos 
tanto a las personas demandantes de empleo como a las personas ocupadas, para la mejora 
de su ocupación mediante la colaboración del citado Servicio Público con órganos de la 
Administración General del Estado, organismos públicos y las instituciones que forman el 
sector público estatal, para la realización de acciones formativas, entre otras, aquellas que 
tengan como objetivo la generación de empleo de calidad y la mejora de oportunidades de las 
personas trabajadoras, en particular cuando se desarrollen en el marco de planes, estrategias 
o programas de ámbito estatal, y la ejecución de obras y servicios de interés general y social, 
relativos a competencias exclusivas del Estado. 
 
2.- Resultan de aplicación, los artículos 30 a 35, referentes a la regulación de los programas 
experienciales de empleo y formación TándEM, y 86.1.b) relativa al desarrollo y financiación 
de las subvenciones para el funcionamiento de Unidades de Promoción y Desarrollo del Real 
Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre y la 
Resolución publicada en el Boletín Oficial del Estado el 16 de septiembre de 2025 de la 
Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal.  

Así como lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en 
el Reglamento General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio, y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.  

3.- La entidad promotora cumple los requisitos exigidos por la normativa aplicable.  
 
4.- La persona titular de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal, es 
competente para conocer y resolver este expediente de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 10.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con el Real Decreto 96/2022, de 1 de 
febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1383/2008, de 1 de agosto, por el que se 
aprueba la estructura orgánica y de participación institucional del Servicio Público de Empleo 
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Estatal, y de conformidad con el apartado primero.siete.3.3 Resolución de 6 de octubre de 
2008 del Servicio Público de Empleo Estatal sobre delegación de competencias en órganos 
administrativos del organismo, que no ha sido modificado por la Resolución de 23 de 
noviembre de 2023, de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal, por la 
que se modifica la de 6 de octubre de 2008, sobre delegación de competencias, así como 
conforme al artículo 13.1 de la Resolución publicada en el Boletín Oficial del Estado el 16 de 
septiembre de 2025 de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal, por la 
que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones a los programas 
experienciales de empleo y formación TándEM, así como de las Unidades de Promoción y 
Desarrollo que colaboren en su preparación, acompañamiento y evaluación, en el ámbito 
exclusivo de gestión del citado Servicio, de proyectos con órganos y organismos de la 
Administración General del Estado. 

5.- En el caso de cofinanciación de estos proyectos experienciales dirigidos a menores de 30 
años, será de aplicación lo establecido en el Reglamento (UE) 1060/2021 del Parlamento 
Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las disposiciones 
comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, 
al Fondo de Cohesión, al Fondo de Transición Justa y al Fondo Europeo Marítimo, de Pesca 
y de Acuicultura, así como las normas financieras para dichos Fondos, y el Reglamento (UE) 
1057/2021 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se 
establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+). 
 
El Reglamento (UE) 1060/2021, regula en sus artículos 108 y 112, el marco financiero del 
FSE+, en concreto, el ámbito geográfico de la ayuda destinada al objetivo de inversión en 
empleo y crecimiento, así como, la determinación de los porcentajes de la cofinanciación de 
acuerdo a las categorías de región siguientes: 
 
a) regiones menos desarrolladas, cuyo PIB per cápita sea inferior al 75 % del PIB medio per 
cápita de la UE-27, le corresponde un porcentaje de cofinanciación de 85%. 
b) regiones en transición, cuyo PIB per cápita esté entre el 75 % y el 100 % del PIB medio per 
cápita de la UE-27, le corresponde un porcentaje de cofinanciación del 60%. 
c) regiones más desarrolladas, cuyo PIB per cápita sea superior al 100 % del PIB medio per 
cápita de la UE-27, le corresponde un porcentaje de cofinanciación del 40%. 
 

VISTOS los preceptos legales citados y demás de general aplicación, y en uso de las 
facultades que le están conferidas, esta Dirección General  

 
RESUELVE 

 
de acuerdo con la propuesta de Resolución presentada por la Subdirección General de 
Políticas Activas de Empleo del Servicio Público de Empleo Estatal: 
 
 
Primero. CONCEDER una subvención de 710.324,10 € a la entidad LA ALMORAIMA SA 
(CÁDIZ) para la realización del proyecto PROGRAMA EXPERIENCIAL TÁNDEM DIRIGIDO 
A MENORES DE 30 AÑOS LA ALMORAIMA SOSTENIBLE, con una duración de 12 meses, 
para un total de 30 personas alumnas trabajadoras y la/s siguientes especialidad/es: 
 

Fecha inicio prevista: 15/12/2025 
Fecha finalización según duración: 14/12/2026 

 
Número de personas alumnas trabajadoras por especialidad: 
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ESPECIALIDAD ALUMNADO 
HOTI0108 PROMOCIÓN TURÍSTICA LOCAL E INFORMACIÓN AL VISITAN 10 
EOCB0109 OPERACIONES AUX. DE REVESTIMIENTO CONTINUOS EN C 10 
AGAX0208 ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA 10 

TOTALES: 30 
 
No obstante, tras el estudio técnico de la solicitud, se concluye no otorgar crédito para: 

- La especialidad AGAR0208- REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTO 
SILVÍCOLA por los siguientes motivos:  
 

➢ siguiendo el orden de prioridad de subgrupos de especialidades en la propia 
solicitud presentada 

➢ la ejecución de más especialidades en esta convocatoria no resulta 
pedagógicamente viable 

 
- La totalidad de personas alumnas solicitadas por la totalidad del tiempo pedido porque 

se considera viable para menor número de personas alumnas. 

 

La entidad deberá aportar la documentación acreditativa de estar autorizada para la 
impartición de la formación concedida antes de la fecha de inicio del proyecto según lo 
establecido en el artículo 11. 1 f) de la convocatoria. 

 
Esta subvención deberá respetar los porcentajes de formación en alternancia con el empleo 
del artículo 11, relativo al contrato formativo, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, 
recogidos en el contrato de trabajo celebrado entre la entidad promotora y la persona 
contratada, por lo que en caso de haberse resuelto un proyecto por un menor periodo de 
tiempo del solicitado o concediendo un menor número de personas alumnas participantes, o 
ambas, la entidad habrá de proceder a presentar al SEPE una nueva programación de 
formación en alternancia con el empleo ajustada a los términos del proyecto concedido. 
 
Segundo. El desglose de la subvención será el siguiente: 
 
1. Desglose de costes subvencionables por fases:  
 

FASE 
FECHAS PREVISTAS N.º DE 

PERSONAS 
ALUMN. 

N.º DE 
HORAS 

IMPORTE 
MODULO A 

IMPORTE 
MODULO B SALARIOS INICIO FINAL 

1ª 03/12/2025 02/06/2026 30 900 125.010,00 € 52.245,00 € 124.319,70 € 

2ª 03/06/2026 02/12/2026 30 900 125.010,00 € 35.100,00 € 248.639,40 € 

TOTALES 710.324,10 € 
 
 
Según lo establecido en el Acuerdo de Asociación de España 2021 – 2027 aprobado por la 
Comisión Europea y conforme al apartado 5 de los fundamentos de derecho de esta 
resolución, Andalucía, lugar de desarrollo de este proyecto, tiene la consideración de 
“regiones menos desarrolladas” por lo que se establece un porcentaje de cofinanciación del 
85%. 
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COSTE TOTAL % COFINANCIACIÓN IMPORTE MÁXIMO A COFINANCIAR 

710.324,10 € 85 % 568.259,28 € 
 
 
El compromiso de gasto imputable a esta resolución corresponde al ejercicio 2025. Por ello, 
la entidad beneficiaria deberá presentar en el plazo de 3 días hábiles el “Anexo 3. Solicitud 
de transferencia” firmado electrónicamente y a través de sede en el apartado 
“Comunicaciones”, para proceder al abono de la subvención por parte del Servicio Público 
de Empleo Estatal.  
 
Una vez presentada dicha documentación, el SEPE anticipará a la entidad beneficiaria el cien 
por cien de la subvención concedida, sin que proceda la constitución de garantías, conforme 
a lo previsto en el artículo 14 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, según se 
establece en el artículo 13 de la Resolución publicada en el Boletín Oficial del Estado el 16 de 
septiembre de 2025, de la Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal.  
 
 
Tercero. Las subvenciones concedidas por esta resolución se financiarán con cargo a las 
correspondientes dotaciones que se establezcan anualmente en los presupuestos del Servicio 
Público de Empleo Estatal. 

Cuarto. El proyecto deberá iniciarse dentro del mes natural siguiente a la fecha estimada de 
inicio que consta en esta resolución. Una vez finalizado este plazo, la entidad deberá presentar 
una solicitud de modificación de la fecha de inicio del proyecto. Su ampliación no podrá 
extenderse más allá del 31 de marzo del ejercicio siguiente.  

Al inicio del proyecto la entidad deberá remitir: 

- Anexo 5. Certificado de inicio del Programa Experiencial, con indicación de fecha de 
inicio y horario de funcionamiento 

- Anexo 6. Ficha de datos básicos del proyecto: ajustada a lo expresado en la resolución 
de concesión, en lo relativo al número de personas alumnas y/o duración; incluirá 
teléfono y correo electrónico, tanto de la persona que dirija el proyecto como del 
contacto de la Entidad Promotora.  

- Anexo 9. Solicitud de becas y domiciliación bancaria junto con la documentación 
justificativa de la asistencia del alumnado. Se aportará mensualmente durante la etapa 
inicial formativa.  
 

NOTIFÍQUESE la presente resolución al interesado de conformidad con lo que establecen los 
artículos 40 al 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre: 

a) Que queda obligado a:  
 
- Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto y realizar la actuación subvencionada con el alcance 
que determine la concesión de la ayuda. 

- hacer constar, de conformidad con las obligaciones de difusión y publicidad previstas en la 
disposición adicional cuarta del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, las entidades 
beneficiarias, en lugar visible, la financiación de la actividad subvencionada con fondos 
recibidos del Servicio Público de Empleo Estatal; en particular, harán constar dicha 
circunstancia en los contratos y demás documentación necesaria para la realización de las 
acciones, así como en la señalización exterior existente en los lugares en los que se realicen 
dichas acciones. Las obligaciones de medidas de información y publicidad y cualesquiera 
otras establecidas por la normativa comunitaria de aplicación, serán plenamente aplicables 
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en caso de cofinanciación conforme al artículo 50 del del Reglamento (UE) 1060/2021, del 
Parlamento Europeo y el Consejo, de 24 de junio, y el artículo 36.1 del Reglamento (UE) 
1057/2021 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021. 

- poner en conocimiento de los participantes en el proyecto del programa experiencial dirigido 
a menores de 30 años a desarrollar que el mismo está financiado por el Servicio Público de 
Empleo Estatal.  
 
b) Que la presente resolución no pone fin a la vía administrativa, por lo que contra la misma 
podrá interponer recurso de alzada ante la Ministra de Trabajo y Economía Social, en el plazo 
de un mes a partir del día siguiente al de la notificación de esta Resolución, en los términos 
recogidos en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. 
 
  
 
PROPONE:  
Belén Rebollo Moral 
 
En Madrid, a fecha de la firma electrónica. 
 
LA SUBDIRECTORA GENERAL DE POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO  
DIR3 EA0041681 
 
 

CONFORME:  
Gerardo Gutiérrez Ardoy 

  
En Madrid, a fecha de la firma electrónica. 

 
EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL  

DIR3 EA0021441
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